	





Наименование профессии (специальности), должности
	





Квалификация
	





Необходимое количество работников
	
Характер работы

	





Заработная плата (доход)
	
Режим работы
	





Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	





Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	





Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	


Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день,
работа в режиме гибкого рабочего времени,
сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа,
 вахтовым методом
	


Начало работы
	


Окончание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
Врач-акушер-гинеколог в акушерское отделение
	
	1
	постоянно
	От 20.000 руб
	38,5 часовая рабочая неделя
	08.00
	15.42
	Высшее медицинское образование по специальности «Лечебное дело», интернатура по акушерству и гинекологии или сертификат специалиста по «Акушерство и гинекология».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	

Врач-терапевт терапевтического отделения

	

	1

	постоянно

	
От 20.000 руб.
	
40 часовая рабочая неделя, полный рабочий день

	08.00

	17.00

	
Высшее медицинское образование по специальности «Лечебное дело», интернатура по терапии или сертификат специалиста по «Терапия».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	

Врач-педиатр участковый
	
	1
	постоянно

	От 20.000 руб.
	33 часовая рабочая неделя
	08.00
	14.36
	Высшее медицинское образование по специальности «Педиатрия», интернатура по педиатрии.
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	Врач функциональной диагностики
	
	1
	постоянно

	От 20.000 руб.
	38,5 часовая рабочая неделя
	08.00
	15.42
	Высшее медицинское образование по специальности «Лечебное дело» и сертификат специалиста по «Функциональная диагностика».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	Врач клинической лабораторной диагностики
	
	1
	постоянно
	От 20.000 руб.
	36 часовая рабочая неделя
	08.00
	16.12
	Высшее медицинское образование по специальности «Лечебное дело», «Педиатрия» и сертификат специалиста по «Клиническая лабораторная диагностика».

	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	
Акушерка в акушерское отделение
	
	2
	постоянно

	От 15.000 руб.
	Согласно графика дежурств
	08.00
	08.00
	Среднее медицинское образование по специальности «Акушерка», «Фельдшер».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	
Медицинская сестра в детское соматическое отделение
	
	1
	постоянно

	От 15.000 руб.
	Согласно графика дежурств
	08.00
	08.00
	Среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	
Медицинская сестра в терапевтическое отделение
	
	1
	постоянно

	От 15.000 руб.
	40 часовая рабочая неделя, полный рабочий день или согласно графика дежурств

	08.00
	17.00
	Среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	Фельдшер отделения «Скорая медицинская помощь»
	
	2
	постоянно

	От 15.000 руб.
	Согласно графика дежурств
	08.00
	08.00
	Среднее медицинское образование по специальности «Фельдшер».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних

	Рентгенолаборант
	
	1
	постоянно
	От 15.000 руб.
	30 часовая рабочая неделя
	08.00
	14.00
	Среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Стоматология» и т.д. и сертификат специалиста по «Рентгенологии».
	
	Предоставление служебного жилья для иногородних


 

«______»____________20__ г.                                                                                                 Работодатель (его представитель)  __________________________________________________________ 
                                                                                                                                                                                                                                            подпись              фамилия, имя, отчество
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